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DELIBERAZIONE N. < M del

OGGETTO: Decreto Assessoriale 1004 del 1 giugno 2016 “Programma Regionale per
l'azzeramento delle infezioni CVC Correlate — Targeting Zero”. Procedura selettiva interna, per
titoli e colloquio, per la formulazione di un elenco di candidati infermieristici da inserire nel
VascularTeam Aziendale. NominaCommissione.

Proposta N° del

STRUTTURA PROPONENTE

DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE

Distruttore Il Responsabiledel Procedimento Il Direttore
(artt… 5 - 6 L. 241/90)

\[ omp no Dott. Giusep%“, WW.
\ \ \)

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. GiovanniLuca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana rt. 196 del 04. 04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi



Il Direttore Sanitario Aziendale

Riehiamati:

- l'atto deliberativo del Direttore Generale n. 1005 del 28 dicembre 2016, con il quale, in
applicazione del Decreto Assessoriale 1004 del 1 Giugno 2016 pubblicato sulla GURS n° 26 del
17/06/2016 “Programma Regionale per l’azzeramento delle infezioni CVC correlate — Targeting
Zero", si è provveduto all'istituzione di partenza di un Vascular Team Aziendale, la cui gestione è
affidata al Dott. Magnano San Lio Vincenzo, Direttore della U.O.C di Radiodiagnostica del PO.
Garibaldi Nesima

- l‘atto deliberativo del Commissario n. 907 del 07/09/2018 con il quale si è disposta l'integrazione
dei componenti del Vascular Team Aziendale, che risulta così composto:

Dirigenti Medici:

. Dott. Giordano Giuseppe — U.O.C. Radiodiagnostica - Radiologia Interventista, P.O.
Garibaldi Nesima,

. Dott. Bellissima Agrippino — U.O.C Rianimazione e Anestesia, P.O. Garibaldi Centro;

Infermieri:

- CPSI Sig.ra Zirone Nunziata, U.O.C Radiodiagnostica, Radiologia interventista, P.O.
Garibaldi Nesima,

. CPSI Sig.ra Restuccia Raffaella — U.O.C Radiodiagnostica — Radiologia interventista, P.O.
Garibaldi Nesima,

- CPS] Sig.ra Renda Stefania — U.O.C Rianimazione e Anestesia, P.O. Garibaldi Centro,

0 CPSI Sig.ra Veruska Vicino — U.O.C. Rianimazione e Anestesia, P.O. Garibaldi Centro,

. CPSI Sig.ra Agata Ciadamidaro - U.O.C. Rianimazione e Anestesia, P.O. Garibaldi Nesima,

- CPSI Sig.ra Giuseppina Fiorillo — U.O.C. Neonatologiacon UT1N, P.O. Garibaldi Nesima,

. CPSI Dott. Salvatore Anastasi — U.O.C. Rianimazione e Anestesia, P.O. Garibaldi Nesima.

Tenuto conto che lo scopo del “Programma Regionale per l’azzeramento delle infezioni CVC
correlate — Targeting Zero”, è quello di omogeneizzare i comportamenti ed aumentare le
competenze degli operatori coinvolti nell’utilizzo dei cateteri vascolari al fine di ridurre le infezioni
correlate all’uso dei cateteri vascolari stessi.

Che, nell'ottica dell'implementazionedei componenti infermieristici del Vascular Team Aziendale
questa Arnas ha indetto un avviso, qui allegato, finalizzato procedura selettiva interna, per titoli e
colloquio, per la formulazione di un elenco di candidati infermieristici da inserire nel PICC Team
Aziendale.

Che, l’aderenza a tale Team non costituisce graduatoria ma è finalizzato all’individuazione di
competenze e conoscenze per l’individuazione di personale che, in aggiunta alle attività proprie del
ruolo di afferenza, possano garantire standard elevanti nella gestione degli accessi vascolari.



Tale percorso di qualificazione è finalizzato a formare, nel corso dell’anno 2022, un Team di
professionisti che possano sviluppare conoscenze e competenze distribuite a tutto il personale,
considerato che le attività del predetto atto sono da considerarsi competenze proprie di
organizzazione dell’ARNAS, motivo per cui lo svolgimento di tale attività rientrerà nel ruolo di
Collaboratore Sanitario Professionale Infermiere.

Che il suddetto avviso è stato integralmente pubblicato sul sito internet dell'ARNAS in data

._ il 8 EEB 2“2(ì3n scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al

!
5 FEB 2022

Ritenuto opportuno doversi procedere alla nomina della Commissioni che dovrà verificare
l’ammissibilità degli aspiranti alla selezione in parola e quindi procedere alla valutazione dei titoli e
allo svolgimento del successivo colloquio, cosi come di seguito composta:

! Dott. Vincenzo Magnano San Lio - Presidente

' Dott. Agrippino Bellissima - Componente

' CPSI Dott. Salvatore Anastasi - Componente

' CPSI Dott.ssa Rosaria Palermo - Componente

' Dott. Luca Fallica - Segretario

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012,

Propone

Per i motivi esposti in premessa che qui vanno intesi ripetuti e trascritti:

Procedere alla nomina della Commissione che dovrà verificare l’ammissibilità degli aspiranti

dell'implementazionedi componenti infermieristici del Vascular Team Aziendale di questa Amas e

quindi procedere alla valutazione dei titoli e allo svolgimento del successivo colloquio, cosi come di

seguito composta:

- Dott. Vincenzo Magnano San Lio - Presidente

. Dott. Agrippino Bellissima - Componente

- CPSI Dott. Salvatore Anastasi ' Componente
. CPSI Dott.ssa Rosaria Palermo - Componente

- Dott. Luca Fallica - Segretario

Stante la necessità di procedere, munire la presente della clausola di esecuzione immediata.



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Procedere alla nomina della Commissione che dovrà verificare l’ammissibilità degli aspiranti
dell'implementazionedei componenti infermieristici del Vascular Team Aziendale di questa Amas
e quindi procedere alla valutazione dei titoli e allo svolgimento del successivo colloquio, così come
di seguito composta:

. Dott. Vincenzo Magnano San Lio - Presidente

0 Dott. Agrippino Bellissima - Componente

. CPSl Dott. Salvatore Anastasi - Componente

- CPSI Dott.ssa Rosaria Palermo - Componente

- Dott. Luca Fallica - Segretario

Stante la necessità di procedere, munire la presente della clausola di esecuzione immediata.

Sanita rio
Giam anco)

Il DirettoreAm
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Il Segretario……



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L‘addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 LR. n.30/93 —

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificato al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazioneè esecutiva:

% immediatamente
C| perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
[:| a seguito del controllo preventivoeffettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazioneprot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIORESPONSABILE


